N5 FISSAL

MINISTERIO DE SALUD Fondo Intangible
Solidario de Salud

RESOLUCION JEFATURAL N° 089-2023-SIS-FISSAL/J

Lima, 13 de diciembre de 2023

VISTOS: El Informe N° 008-2023-SIS-FISSAL/OC de la Funcion de
Cumplimiento; el Informe N° 080-2023-SIS-FISSAL/OPP de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; y el Informe N° 044-2023-SIS-FISSAL/OAJ-JAVD con
Proveido N° 044-2023-SIS-FISSAL/OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 10 de la Ley N° 29761, Ley de Financiamiento Publico de los
Regimenes Subsidiado y Semicontributivo del Aseguramiento Universal en Salud,
dispuso la creacion de la Unidad Ejecutora Fondo Intangible Solidario de Salud -
FISSAL sobre la base del fondo creado por la Ley N° 27656, Ley de Creacién del
Fondo Intangible Solidario de Salud, con el fin de financiar la atencion de
enfermedades de alto costo, asi como la atenciéon de salud de las personas con
enfermedades raras o huérfanas; constituyéndose ademéas al Fondo Intangible
Solidario de Salud- FISSAL, en una Institucion Administradora de Fondos de
Aseguramiento en Salud - IAFAS;

Que, el articulo 36-A del Decreto Supremo N° 002-2016-SA, Decreto Supremo
gue modifica el Reglamento de Organizacion y Funciones del Seguro Integral de Salud
— SIS, constituye al FISSAL como un 6rgano desconcentrado del SIS, que ejerce sus
competencias y responsabilidades funcionales, en su condicién de IAFAS y de Unidad
Ejecutora dispuestas por Ley;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado,
declara al Estado Peruano en proceso de modernizacion, estableciendo principios,
acciones, mecanismos y herramientas teniendo como objetivo alcanzar, entre otros, un
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Que, mediante Decreto Supremo N° 180-2021-PCM se aprueba la Estrategia
de Integridad del Poder Ejecutivo al 2022 para la Prevencion de Actos de Corrupcion,
la cual tiene por finalidad fortalecer la respuesta coordinada de todas las entidades
pertenecientes al Poder Ejecutivo para asegurar el cumplimiento de la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la corrupcion y la implementacién del Modelo de
Integridad para las entidades del sector publico;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 012-2017-INACAL /DN se aprueba la
Norma Técnica Peruana NTP-ISO 37001:2017 denominada Sistema de gestion
antisoborno, la especifica los requisitos y proporciona una guia para establecer,
implementar, mantener, revisar, y manejar un sistema de gestion antisoborno;

Que, el FISSAL inici6 la implementacién del Sistema de Gestién Antisoborno,
aprobando su Politica Antisoborno en el cual se asume el compromiso, entre otros, el
de garantizar la implementacién de las buenas practicas de gestion Antisoborno en
virtud de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién y demas
disposiciones legales antisoborno aplicables a la entidad;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 081-2023-SIS-FISSAL/J de fecha 09 de
noviembre de 2023, se aprueba el “Manual del Sistema de Gestiéon Antisoborno del
Fondo Intangible Solidario de Salud — FISSAL” y sus anexos, en el marco de la
implementacion del SGA,

Que, a través del Informe N° 008-2023-SIS-FISSAL/OC del 11 de diciembre de
2023, el Responsable de la Funcién de Cumplimiento Antisoborno Fondo Intangible
Solidario de Salud — FISSAL, ha elaborado la propuesta de modificacion del “Manual
del Sistema de Gestidn Antisoborno del FISSAL V.02”, orientado a contribuir con la
implementacién de la normatividad en materia de integridad, lucha contra la corrupcién
y gestion antisoborno; ii) la propuesta se encuentra alineada con los objetivos
generales y especificos previstos en la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra
la Corrupcion; y iii) su implementaciéon contribuird en la mejora de la gestién de la
entidad, promoviendo la instauracién de una cultura con altos indices de integridad,
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juridicamente aprobar mediante resolucion jefatural el documento normativo
denominado “Manual del Sistema de Gestién Antisoborno del Fondo Intangible
Solidario de Salud - FISSAL - V.02", con la finalidad de contribuir con el
establecimiento de acciones y mecanismos para la implementacion de un Sistema de
Gestidon Antisoborno que se alinee a los objetivos y acciones de Lucha contra la
Corrupcion en el FISSAL,;

Que, con los vistos de la Funcion de Cumplimiento, la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, y de la Oficina de Asesoria Juridica,; v,

De conformidad con la Resolucién Jefatural N° 132-2016/SIS, que aprueba el
Manual de Operaciones del FISSAL, modificada por Resolucién Jefatural N° 237-
2016/SIS, el Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion; el Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, que
aprueba el Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018-2021; vy la
Resolucién Directoral N° 012-2017-INACAL/DN, que aprueba la NTP-ISO 37001:2017
“Sistema de gestidn antisoborno. Requisitos con orientacién para su uso”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el “Manual del Sistema de Gestibn Antisoborno del
Fondo Intangible Solidario de Salud - FISSAL - V.02” y sus anexos, que forman parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion a las unidades funcionales del
Fondo Intangible Solidario de Salud — FISSAL

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Tecnologia de la Informacién la
publicacion de la presente Resoluciéon y su Anexo en el Portal Institucional del Fondo
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